REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
RESOLUCION NOWERS 049 0 DE 2012

(28 DI¢ 2002

Por la cual se reglamenta el procedimiento, requisitos para el otorgamiento y renovacion de las
licencias de salud ocupacional y se dictan otras disposiciones

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas por el numeral 30 del articulo 2 del
Decreto Ley 4107 de 2011 y el articulo 23 de fa Ley 1562 de 2012y,

CONSIDERANDO:

Que por disposicion expresa del articulo 1 de la Ley 1562 de 2012, la salud ocupacional se
entendera en adelante, como “Seguridad y Salud en el Trabajo”, definiéndola como “..aquella
disciplina que trata de fa prevencion de las lesiones y enfermedades causadas por las condiciones
de trabajo, y de la proteccidn y promocion de la salud de los trabajadores ...” que tiene por objeto,
"...rnejora!1 las condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi como la salud en ef trabajo, que
confleva la promocion y el mantenimiento def bienestar fisico, mental y social de los trabajadores en
todas las ocupaciones”.

Que el paragrafo 2 del articulo 11 de la Ley 1562 de 2012, establece que en todas las ciudades o
municipios donde existan trabajadores afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales, las
Administradoras de Riesgos Laborales deben desarrollar las actividades de promocion y prevencién
con un grupo interdisciplinario capacitado y con licencia de salud ocupacional propio o contratado
bajo su responsabilidad.

Que la citada ley, en su articulo 23 prevé: “...Licencias en Salud Ocupacional. Ef Ministerio de la
Salud y Proteccién Social reglamentaré en el término de seis (6) meses, contados a partir de la
vigencia de la presente ley, el procedimiento, requisitos para el oforgamiento y renovacion de las
licencias en safud ocupacional a las personas naturales y juridicas, que como minimo deben
comprender: requisitos, expetriencia, campo de accion de acuerdo a su profesion, cobertura nacional
y departamental, formacidn académica, y vigencia de la licencia. La expedicion, renovacion,
vigifancia y control de las licencias de salud ocupacional estard a cargo de las entidades
departamentales y distritales de salud

Se reconocera la expedicién y renovacion de fas licencias de salud ocupacional a los profesionales
universitarios con especializacion en salud ocupacional, a los profesionales universitarios en un area
de salud ocupacional, tecnélogos en salud ocupacional y técnicos en safud ocupacional, todos eflos
con titulos obtenidos en una institucién de educacion superior debidamente aprobada por el
Ministerio de Educacion Nacional.”

Que se hace necesario prever la posibilidad de otorgar licencia de salud ocupacional, a los
profesionales que hayan obtenido titulo de especializacion, maestria, doctorado y postdoctorado, en
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la medida en que dichos titulos se obtienen en desarrollo del programa de postgrado definido por el
articulo 10 de la Ley 115 de 1994, estando plenamente capacitados estos profesionales para el
desempefio de actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo, al haber obtenido una ampliacion y
profundizacién del conocimiento adquirido en el programa de pregrado.

Que en el marco de lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1562 de 2012, se hace necesario
reconocer la expedicion y renovacion de las licencias de salud ocupacional a los profesionales
universitarios con postgrado en salud ocupacional, a los profesionales universitarios en un area de
salud ocupacional, tecndlogos en salud ocupacional y técnicos en salud ocupacional, todos ellos con
titulos obtenidos en una institucién de educacién superior debidamente aprobada por el Ministerio de
Educacién Nacional,

Que en ejercicio de la facultad otorgada a este Ministerio en el precitado articulo 23 para determinar
el procedimiento, requisitos para el otorgamiento y renovacion de las licencias de salud ocupacional,
tanto a nivel cientifico como tecnico profesional, se hace necesario expedir una nueva regulacion a
través de la cual se establezcan entre otros requisitos para la obtencién de la mencionada licencia,
el que las personas naturales hayan cursado estudios en instituciones de educacién superior
aprobadas por el Ministerio de Educacién Nacional, dentro de las cuales, conforme a lo previsto en
el articulo 16 de la Ley 30 de 1992, se encuentran incluidas las instituciones técnicas profesionales,
las instituciones universitarias o escuelas tecnologicas y las universidades.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Expedicion, renovacién, vigilancia y control de las licencias de salud ocupacional.
La expedicion, renovacion, vigilancia y control de las licencias de salud ocupacional a las personas
naturales o juridicas piblicas o privadas que oferten a nivel nacional, servicios de seguridad y salud
en ef trabajo, definidos por el articulo 1 de la Ley 1562 de 2012, estara a cargo de las Secretarias
Seccionales y Distritales de Salud, en cumplimiento de la competencia asignada a éstas por el inciso
primero del articulo 23 de la citada ley, previo el cumplimiento de los requisitos y procedimiento
sefialados en la presente resolucion.

Articulo 2. Requisitos. E| otorgamiento y renovacion de las licencias de salud ocupacional a las
personas naturales o juridicas publicas o privadas que oferten a nivel nacional, servicios de
seguridad y salud en el trabajo, estara sujeto al cumplimiento de los siguientes requisitos:

A. Personas Naturales:

1. Fotocopia de los titulos o diplomas debidamente legalizados que demuestren el nivel
académico otorgado por una institucién de educacion superior debidamente aprobada por el
Ministerio de Educacion Nacional, en cualquiera de las siguientes modalidades de formacion
académica:

a. Profesional Universitario con postgrado en un area de salud ocupacional, con titulo
obtenido en una institucién de educacidon superior debidamente aprobada por el
Ministerio de Educacion Nacional.

b. Profesional Universitario en un area de salud ocupacional, con titulo obtenido en una
Institucion de educacion superior debidamente aprobada por el Ministerio de Educacion
Nacional.
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c. Tecnodlogo en salud ocupacional, con titulo obtenido en una institucién de educacion
superior debidamente aprobada por el Ministerio de Educacion Nacional.

d. Técnico en salud ocupacional, con titulo obtenido en una institucion de educacion
superior debidamente aprobada por el Ministerio de Educacion Nacional.

Fotocopia del documento que demuestre que el programa académico cursado es de
educacion formal de caracter superior, conforme a lo establecido en las Leyes 30 de 1992y
115 de 1994 o las que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Fotocopia del pensum académico o asignaturas aprobadas que soporten los campos de
accién de su formacion.

Las personas naturales con titulos expedidos en el exterior, deben realizar los tramites de
convalidacion del titulo profesional y solicitar la licencia ante fa respectiva Secretaria
Seccional o Distrital de Salud, anexando como soporte, copia del diploma en &l cual se

* acredite su formacion en una de las &reas que conforman la Seguridad y Salud en el Trabajo

segun lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1562 de 2012 y Ia homologacion det titulo ante el
Ministerio de Educacion Nacional.

Los extranjeros que van a prestar servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo en Colombia
deben solicitar fa autorizacion ante el Ministerio de Relaciones Exteriores ¢ las Oficinas
Consulares de la Republica, de acuerdo con las disposiciones sobre control de visas y
extranjeros establecidas en el Decreto 4000 de 2004, modificado por el Decreto 0107 De
2012 y demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

En el caso que los interesados en obtener licencia en salud ocupacional, anexen
certificacién de alguna institucién de educacion superior debidamente aprobada por el
Ministerio de Educacién Nacional con firma digital, ésta debera cumplir con lo establecido
para tal fin en la Ley 527 de 1999, 0 en la norma que |a adicione, modifique o sustituya, por
lo que previo a la expedicion de la mencionada licencia, la Secretaria Seccional o Distrital de
Salud, debe verificar si ef programa de formacién en una de las areas que conforman la
Seguridad y Salud en el Trabajo, segun lo previsto en el articuic 1 de |a Ley 1562 de 2012
ofrecido por la institucién de educacion superior debidamente aprobada por el Ministerio de
Educacion Nacional, corresponde a la modalidad de educacion formal de caracter superior y
si el titulo otorgado a través de certificacion electronica, contiene la firma digitalizada del
rector de dicha institucion.

B. Personas Juridicas:

1.

Relacién de las personas vinculadas a la persona juridica plblica o privada que cuenten
con licencia vigente en salud ocupacional, ya sean profesionales con postgrado,
profesionales, tecndlogos o técnicos profesionales, todos ellos con titulos en un area de
salud ocupacional, obtenidos en una institucion de educacién formal superior debidamente
aprobada por el Ministerio de Educacién Nacional.

Relacién de los equipos e instalaciones destinadas a garantizar la prestacién de servicios en
las &reas de seguridad y salud en trabajo, indicando sus caracteristicas, laboratorios,
materiales y demas elementos que se utilizarén para la prestacién de los servicios de salud
ocupacional.
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3. Los equipos destinados a la prestacion de servicios en las areas de seguridad y salud en el
trabajo, deben estar calibrados de acuerdo con las recomendaciones del fabricante,
pudiendo ser propios, arrendados u obtenidos mediante contrato de uso, pero siempre
debiendo acreditar su disponibilidad para la prestacion de los mencionados servicios.

4. Certificado de existencia y/o representacion legal de la persona juridica publica o privada
que solicita la licencia, en el que se sefialen Ias caracteristicas basicas de los servicios que
pretende ofertar.

Paragrafo 1. Para |a renovacion de la licencia de salud ocupacional, la cual puede solicitarse en
cualquier Secretaria Seccional o Distrital de Salud, fa persona natural o juridica pablica o privada,
ademas de acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente articulo, deberé
anexar copia de la licencia anterior o soporte en el cual conste que se trata de una actualizacion de
la misma.

Paragrafo 2. Cuando la persona natural o juridica plblica o privada, modifique alguno de los
requisitos acreditados en el momento de obtener la licencia de salud ocupacional, debera informar
de tal hecho a la Secretaria Seccional o Distrital de Salud con treinta (30) dias de antelacion a su
ocurrencia, a fin de que se proceda a modificar la resolucion por la cual se otorgo la licencia.

Articulo 3. Procedimiento. Las personas naturales o juridicas publicas o privadas que oferten a
nivel nacional servicios de seguridad y salud en el trabajo, para obtener la licencia de salud
ocupacional a que refiere el articulo 23 de la Ley 1562 de 2012, deberén:

1. Presentar debidamente diligenciado ante la respectiva Secretaria Seccional o Distrital de Salud,
el formato solicitud de licencia ocupacional, contenido en los anexos técnicos No 1y 2 que
hacen parte integral de la presente resolucion, en el que se deberan sefialar los servicios y las
areas en que se encuentra capacitado el interesado en obtener la licencia y las caracteristicas
basicas de los servicios que va a prestar. Dicha solicitud se debera presentar acompafada de
los documentos exigidos como requisito para la obtencion de la licencia de salud ocupacional
por parte de las personas naturales, de que trata el articulo anterior.

2. Las Secretarias Seccionales y Distritales de Salud, verificaran la solicitud y el cumplimiento de
los requisitos exigidos para el otorgamiento o renovacion de |a licencia de salud ocupacional,
procediendo a expedir el acto administrativo a fravés de cual se conceda o niegue, debiendo
garantizarse en todo caso, el debido proceso, el derecho de defensa vy el principio de dobie
instancia en el trdmite de [0s recursos que se interpongan contra el acto administrativo.

El acto administrativo que conceda la licencia de salud ocupacional, debera definir el campo de
accion que conforme a lo sefialado en el anexc tecnico No 3 que forma parte de |a presente
resolucion, esta en capacidad de prestar el sclicitante, de acuerdo con su nivel y titulo de
formacion, acto administrativo que una vez expedido sera notificado en los términos previstos
en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Articulo 4. Reconocimiento y Renovacién de Licencias. Se le reconocera y renovara la Licencia
de Seguridad y Salud en el Trabajo a los profesionales universitarios con postgrado en salud
ocupacional, a los profesionales universitarios en un area de salud ocupacional, a los tecndlogos
salud ocupacional y técnicos en salud ocupacional, todos ellos con titulos obtenidos en una
institucion de Educacion Superior, debidamente aprobada por el Ministerio de Educacion Nacional.

3
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Las licencias de profesionales, profesionales con postgrado, tecnélogos y tcnicos profesionales se
otorgaran de acuerdo al nivel de formacion y en ellas se definira el campo de accién de la forma
como se sefiala en el anexo técnico No. 3 que hace parte integral de 1a presente resolucion.

Articuio 5. Disponibilidad de Recurso Humano. Podra validarse la experiencia especifica en
temas de seguridad y salud en el trabajo para los siguientes casos:

a). Cuando en los Departamentos de Amazonas, Arauca, Chocd, Guainia, Guaviare, San Andrés,
Putumayo, Vaupés y Vichada, no exista disponibilidad de médicos con postgrado en seguridad y
salud en el trabajo o su equivalente con licencia vigente, las evaluaciones médicas ocupacionales
podran ser realizadas por médicos gue tengan minimo dos (2) afios de experiencia en seguridad y
salud en el trabajo, certificada por las empresas o entidades en las que laboraron y previa inscripcidn
como tales ante las respectivas Secretarias de Salud y mientras subsista dicha situacion.

b}. Cuando segun certificacion expedida por la respectiva Secretaria de Salud, en un Departamento,
Distrito o Municipio no exista disponibilidad de psicélogos con postgrado en seguridad y salud en el
trabajo y licencia vigente, para evaluar factores de riesgo psicosocial, se considera idoneo el
psicologo que tenga minimo 100 horas de acuerdo con lo establecido en el literal p) del articulo 3 de
la Resolucion 2646 de 2008 o la norma que la modifique, adicione o sustituya, de capacitacién
especifica en factores psicosociales, mientras subsista dicha situacion.

¢) Para el sector de mineria cuando no haya disponibilidad de profesionales con formacién en una
de las aéreas de seguridad y salud en el trabajo, en la jurisdiccion donde se realiza la actividad
minera estas actividades las podran desarrollar jos ingenieros de minas o tecnoldlogos en minas que
tengan como minimo dos afios de experiencia certificada en seguridad minera, expedida por Ia
empresa en |la que haya laborado.

d) Los profesionales que en su plan de estudios hayan aprobado formacién tedrico practica en temas
de seguridad y salud en el trabajo, certificada por la entidad de educacion superior que les haya
otorgado el titulo de pregrado, podran desempefar actividades segin los campos de accion
reglamentados por la Ley de cada profesion.

Articulo 6. Vigencia y cobertura de la licencia. Las licencias de salud ocupacional otorgadas por
las Secretarias Seccionales y Distritales de Salud a las personas naturales y juridicas pablicas o
privadas, tienen caracter personal e intransferible y validez en todo el territorio nacional.

Las licencias tendran una vigencia de diez (10) afios y podran ser renovadas por un término igual,
siempre y cuando cumplan con los requisitos estipulados en la normatividad vigente al momento de
la renovacion.

Los titulares de las licencias, deberan cumplir en el gjercicio de sus actividades con las normas
legales, tecnicas y éticas para la prestacion de servicios en seguridad y salud en el trabajo, que para
tal fin expida el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Articulo 7.Tarifa. En ningun caso la expedicién de la licencia de salud ocupacional podra tener
costo, esta se emitird de manera gratuita en todo el territorio nacional.

Articulo 8. Visita de vigilancia técnica. Previo el otorgamiento de la licencia de salud ocupacional
a las personas juridicas publicas o privadas solicitantes, las Secretarias Seccionales y Distritales de
Salud realizaran una visita de vigilancia técnica con el propésito de verificar la informacion
suministrada y garantizar la calidad en la prestacion de los servicios de seguridad y salud en el
Trabajo.

|
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Articulo 9. Vigilancia y Control. Las Secretarias Seccionales y Distritales de Salud, vigilaran y
controlaran el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente resolucion e impondran
las sanciones que acarreen su incumplimiento de conformidad con las normas legales que rigen esta
materia, sin defrimento de las demas sanciones que pueden derivarse de la transgresion a las
normas legales vigentes.

Articulo 10. Reporte de Informacién. Las Direcciones Seccionales o Distritales de Salud, deberén
enviar trimestralmente a la Subdireccién de Riesgos Laborales del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, el reporte de disponibilidad de Recurso Humano que trata los casos especificos en los
literales a) b) y ¢) del articulo 5 de la presente resolucidn y el informe en medio magnético de fas
licencias otorgadas, en archivo plano con la estructura de datos definidos en los anexos técnicos No
4 y 5 que hacen parte integral de la de la presente norma . Esta informacién debera ser enviada
durante los diez (10} primeros dias del mes siguiente al trimestre que se esta reportando.

Articulo 11, Excepciones. Las disposiciones contenidas en la presente resolucion no aplican a las
personas que sean contratadas o vinculadas para liderar en una empresa el Sistema de Gestién de
la Seguridad y Salud en el Trabajo o formen parte del equipo de trabajo idoneo y responsable de
dicho Programa, o ejerzan la docencia en los programas de formacion académica en cualguier
modalidad ofertados por instituciones de educacion superior debidamente aprobadas por el
Ministerio de Educacion Nacional.

Articulo 12. Transitoriedad. Las licencias de salud ocupacional otorgadas con anterioridad a la
entrada en vigencia de la presente resolucién, tendran validez hasta la fecha de vencimiento de la
misma.

Aquellos otorgamientos o renovaciones de licencias de salud ocupacional que hayan sido negadas
en vigencia de lo previsto en la Resolucion 2318 de 1996 y cuyo recurso de reposicién interpuesto
no haya sido resuelto por la Secretaria Seccional ¢ Distrital de Salud, debera ser tramitado por estas
entidades garantizando el principio de la doble instancia, teniendo en cuenta las nuevas reglas que
respecto del otorgamiento y renovacion de las mencionadas licencias se disponen en la presente
resolucién.

Los recursos de apelacién que se hayan interpuesto contra la decision de la Secretaria Seccional o
Distrital de Salud de negar el otorgamiento o renovacion una licencia de salud ocupacional, seran
resueltos por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, teniendo en cuenta para el efecto las nuevas
disposiciones contenidas en la presente resolucién.

Articulo 13. Recursos. A partir de la entrada en vigencia de esta resolucion y salvo el caso previsto
en el inciso 3 del articulo 12 de la misma, le cerresponderd a las Secretarias Seccionales o
Distritales de Salud, garantizar la doble instancia, resolviendo los recursos de reposicion y apelacion
que el interesado presente contra el acto administrativo que niegue el reconocimiento o renovacion
de la licencia de salud ocupacional.

Articulo 14. Denominacién de los programas académicos. Los programas académicos de todos
los niveles de formacion en Salud QOcupacional hoy Seguridad y Salud en el Trabajo, ofrecidos por
las instituciones de Educacion Superior debidamente aprobadas por el Ministerio de Educacion
Nacional, de manera gradual una vez renueven los registros calificados, deberan modificar su
denominacion ante el Ministerio de Educacién Nacional.

Paragrafo: El nombre de salud ocupacional en los titulos otorgados con anterioridad a esta fecha
sera entendido como Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Articulo 13, La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga la Resolucion
2318 de 1996 y las demas disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C. alos ? & Rte o4

EJANDRO VIRIA URIBE
Ministro de Sglud y Proteccién Social

EEaho!ﬁ.FannyGQ

Revisd: Gisella R / E Morales
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ANEXO TECNICO N° 1.

MinSalud

Minishero de Salud
v Presoecion Soriol

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
RIESGOS LABORALES

SOLICITUD DE LICENCIAS PARA PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO - PERSONAS JURIDICAS

CIUDAD FECHA: DIA___MES__ ANO___ RADICACION No.

RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA

DIRECCION TEL. FlJO TEL. CELULAR
MATRICULA MERCANTIL No. FECHA,

PERSONERIA JURIDICA No. FECHA

NIT

REPRESENTANTE LEGAL C.C.

DIRECCION RESIDENCIA Tel Cel

CORREO ELECTRONICO

TIPO DE SERVICIOS A PRESTAR

Servicios:

Aéreas en las que se encuentra capacitado para obtener |2 licencia:

Caracteristicas basicas del servicio:

Otros Cuales
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ESPECIFIQUE LAS CARACTERISTICAS BASICAS DE LOS SERVICIOS A PRESTAR:

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL Cc.C
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ANEXO TECNICO N° 2.

MinSalud
Minizterio de Soled
¥ Pretoecidn Social

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
RIESGOS LABORALES

SOLICITUD DE LICENCIAS PARA PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO - PERSONAS NATURALES

Ciudad Fecha: Dia__ Mes__ Afo___ Radicacidén No.

Datos Generales

Solicitud: Primera Vez [_| Ampliacién [ ] Renovacién [ |

1 Apeliide 2 Apellido Nombre(s)

Identificacien C.C [ JCE[ ] No.

Direccion Tel Ciudad Dpto.

Labora Actualmente Si I:I No [:!

Nombre de la Empresa:

Direccién
Teléfono Fax Correc Electronico
ESPACIO PARA VERIFICAR Cumple  No Cumple
Diploma de Profesional, Técnico o Tecndlogo IR [}
Diploma Postgrado I:] [:]
Profesional Registrado - Disponibilidad de - Médico 0| O []
Recurso: - Psicologo ]

- Ingeniero 6 Técnico — Mineria [_]

- Otros Profesionales []

TIPO DE SERVICIOS A PRESTAR

Servicios:

Aéreas en las que se encuentra capacitado para obtener la licencia:

g ¢
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Caracteristicas basicas del servicio:

Otros Cuales

Firma
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Médico(a) especialista en seguridad y
salud en el trabajc o su equivalente

ANEXO TECNICO N° 3.

CAMPO DE ACCION

Se debe enunciar igual gue el titulo
gue se otorgd

Médico especialista en: (de
acuerdo con el titulo obtenido)

Medicina seguridad y salud en el
trabajo o su equivalente

Area  Técnica.
Accidente de

Investigacién  en
fnvestigacion  dsl

Trabgjo, de acuerdo con su
competencia  segin  formacion
académica.
Educacion
Capacitacion

Disefio, administracion y ejecucion
del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud n el trabajo

Psicologo(a) especialista en salud
seguridad y safud en el tfrabajo o su
equivalente

Se debe enunciar igual gue el titulo
que se plorgd

Psicologola) especialista en:
{de acuerdo con ef titulo

obtenido)

Psicologia en seguridad y salud en el
trabajo o su equivalente.

Investigacion en area técnica.
Investigacion del  Accidenfe de

Trabajo de acuerdc con su
competencia  segun  formacion
académica.
Educacion.
Capacitacion.

Disefic, Administracién y ejecucion
del Sistema de Gestion de |la
Seguridad vy salud en el trabajo.

ingeniero(a) en todas las disciplinas,

Se debe enunciar igual gue el fitulo

[ngenieria en seguridad y
salud en el rabajo o su equivalente.

especializacion en seguridad y salud
en 8! trabajo o alguna de sus éreas.

Especialista en

especialista en un &rea de seguridad | que se oforgd Higiene y Seguridad Industrial,
y salud en el trabajo o su equivalente. cuando lo acredite en su formacion
Ingeniero(a) especialista | de postgrado.
en: (de acuerdo con ef | Investigacibn en area técnica,
titulo obtenido) Investigacién del Accidente de
Trabajo de acuerdo con sU
competencia  segun  formacion
académica.
Educacién
Capagcitacion
Disefio, Administracién y ejecucién
del Sistema de Gestion de la
Sequridad y salud en el irabajo
Profesion en seguridad vy
salud en el trabajo
Otros profesionales con | Profesional Investigacién en area técnica.

Investigacion  del  Accidente de

Trabajo de acuerdo con su
competencia  segin  formacion
académica.
Educacion.
Capacitacién.

Disefio, Administracion y ejecucion
del Sistema de Gestion de la
Seguridad y salud en el trabajo

Profesién en Seguridad y Salud en el

e » sy
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Profesional en seguridad y salud en
gl trabajo o su equivalents

Prefesional en Seguridad y Salud en
el trabajo o su equivalente.

trabajo o su equivalente
Higiene Industriai, cuando lo acredite
en su formacion.

Seguridad Industrial, cuando o
acredite en su formacion.
Investigacién del Accidente de
Trabajo.

Educacion.

Capacitacidn.

Disefto, Administracién y ejecucion
del Sistema de Gestion de Ia
Seguridad vy salud en el trabajo

Tecnblogos en seguridad y salud en
el trabajo o alguna de sus areas.

Tecnélogo en

Apoyo en actividades de Higiene
Industrial, cuando lo acredite en su
formacisn.

Apoyo en actividades de Seguridad
Industrial, cuando lo acredite en su
formacion,

Acompafiamiento en Ia investigacion
del Accidente de Trabajo,

Educacion.

Capacitacién

Ejecucion del Sistema de Gestidn de
la Sequridad y Salud en el trabajo

Técnico Profesional en un area de
seguridad y salud en el trabajo

Técnico Profesional en

Apoyo en las aclividades de Higiene
Industrial, cuando lo acredite en su
formagion.

Apoyo en las actividades de
Seguridad Industrial,  cuando lo
acredite en su formacién,
Acompaiiamiento en la investigacidn
del Accidente de Trabajo.
Capacitacion.

Ejecucion del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el trabajo
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ANEXON® 4,
PERSONA JURIDICA
| Nombre del campo Tipo de datos | Descripcion
| direccion territorial Texto Direccién Territorial de Saiud

Resolucion Texto tlimero de Resolucion de Licencia
fechaexpadicion FechafHora Fecha de expedicion
fecharenovacion Fecha/Hora Fecha de renovacién

razonsocial Texto Razon Social

Nit Nimero Identificacidn Tribularia

Técnico Nimero Téchicos

Tecndlogo Numerc Tecndlogos

Profso Nimero Profesionales Seguridad y Salud en el trabajo o su

denominacién equivalente

profesionmedica Nimero Médicos

profesioningeniera Nimerg ingeniefos
_profesionpsicologo Numera Psictlogos

Profesidnofro (especificar cudl) Nimero {especificar cual)

Especialista {especificar cual) Nlmero {especificar cudl)

Maestria (especificar cudl) Ndmero {especificar cual)

Doctorade {especificar cudl) Namero {especificar cual)

Campo de accién (en que) Texto (especificar cual o cudles} ver articulo 7°
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ANEXON°§

PERSONA NATURAL

Nombre del campo

Tipo de datos

Oescripcion

Direccionterritorial Texto Direcclon Territorial de Salud

Resolucion Texto Nimero de Resclucién de Licencia

Fechaexpedicion Fecha/Hora Fecha de expedicion

Facharenovacion FechafHora Fecha de renovacidn

Nombre Texto Nombre

Cedula Nimero Namero de Identificacién

técnico Texto Técnicos

Tecnéloge Texto Tecndlogos

profso Texto Profesionales Seguridad y Salud en el rabgje o su
denominacion equivalente

profesionmedico Texto Médicos

profesioningenierg Texto Ingenieros

profesionpsicologo Texto Psicdlogos

Profesian ofra (especificar cual) Texio especificar cual)

Especialista [especificar cual) Texto especificar cual)

Maestria (especificar cual) Texto {especificar cual)

Doctorado (especificar cusl) Texto especificar cual)

Campo de accidn {en que) Texto especificar cudl o cudles) ver articulo 7°




